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Dersin Tanitimi

Dersin igerigini Orgiitlerin orta ¢ikisi, varliklarii siirdiirme ve davranislar1 konularia
odaklanan ve aciklayici oOzelliklerini koruyan c¢agdas yonetim ve Orgiit kuramlari
olusturmaktadir. Bu cercevede kosul bagimlilik, kaynak bagimliligi, orgiitsel ekoloji, islem
maliyetleri, yeni kurumsal kuram, makro kurumsal kuram ve orgiitsel aglar kurami gibi
adaptasyon teorileri ile vekalet, paydas ve oyun kuramlar1 dersin kapsaminda ele alinacaktir.
Bunun yaninda 6rgiitlere elestirel, feminist ve post-modern bakis agilarini yansitan yaklasimlar
islenecektir.

Degerlendirme Olgiitii

Ogrencilerin bu dersteki basarisi, Eskisehir Osmangazi Universitesi Ogretim ve Sinav
Y 6netmeligi’nin ilgili maddeleri dogrultusunda, ara sinavin (vize) %40°1 ve donem sonu (final)
smavinin  %60’1 alinarak hesaplanan puan g6z Oniinde bulundurularak belirlenecektir.
Ogrencinin derse devami ayn1 yonetmelik gergevesinde zorunlu tutulacaktir.

Dersin Amaci

Bu ders 6grencilere, orgiitlerin nigin ve nasil var olduklarini, varliklarini nasil stirdiirdiiklerini
ve nasil davrandiklarini agiklamada kullanilan ¢cagdas yonetim ve orgiit kuramlarini 6gretmeyi
amaglamaktadir. Ogrenciler, asagida kiinyesi verilen temel ve yardimei kaynaklardan konulara
iliskin okumalar1 6nceden yaparak derse gelecektir ve konular tartismali iglenecektir. Dersin
ogretim liyesi konunun igerik ve kapsamina uygun bir sekilde dersin iglenis ve gidigatina gore
doénem igerisinde ilave kaynaklar verebilir ve okunmasini énerebilir. Ogrenci dersin dgretim
liyesinin derse iliskin Onerdigi biitiin kaynaklardan ve konulara iliskin biitiin anlatimlarindan
smavlarda sorumludur.
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Theory) (Cev. Kolektif), Nobel Yayincilik, Ankara

A.S.Sargut ve S.0zen (2015) “Orgiit Kuramlar1” imge Kitabevi, Ankara

Yardimci Kaynaklar

J. McAuley, J. Duberley ve P. Johnson (2019) “Orgiit Kurami: Meydan Okumalar ve Bakis
Agcilarr” (Cev. Kolektif), Nobel Yayincilik, Ankara

H.C. Sézen ve H.N. Basim (2017) “Orgiit Kuramlar1”, Beta Yaynlari, Istanbul

H. Keskin, A.E. Akgiin ve 1. Kogoglu (2016) “Orgiit Teorisi”, Nobel Yayincilik, Ankara
K.G. Smith & M.A. Hitt (2005) “Great Minds in Management”, Oxford University Press
C. Grey & H.Willmott (2005) “Critical Management Studies”, Oxford University Press
M.J. Hatch & A.L.Cunliffe (2013) “Organization Theory”, Oxford University Press

HAFTALIK DERS PROGRAMI

HAFTA KONU
1 Yoénetim ve Orgiit Kurami: Tanim ve Temel Kavramlar
2 Yapisal Kosul Bagimlilik kurami
3 Kaynak Bagimliligi kurami
4 Orgiitsel Ekoloji kurami
5 Islem Maliyeti kurami
6 Yeni Kurumsal Kuram
7 Makro Kurumsal Kuram
8 Ara Simav Haftas:
9 Vekalet kurami
10 Paydas kurami
11 Orgiitsel Aglar kuram1
12 Oyun kurami
13 Elestirel Orgiit Kurami
14 Feminist Orgiit Kuram1
15 Post-modern Orgiit Kurami
16 Final Haftas




